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1.INTRODUCCIO

El Fons d’assistéencia social, es va crear I'any 1967, en Conveni Col-lectiu,
per atendre determinades necessitats dels empleats. L'any 2000, segons
es recollia en Conveni, es va modificar, al quedar obsoletes o fora de
context algunes de les seves prestacions. Aixi doncs amb acord amb la
direccio de I'Empresa i el Comité d’Empresa, es va extingi I'antic FAS,
redactant un nou reglament.

v' Conveni 1967
v" Conveni 2000
v" Reglament maig 2000

2.DEFINICIO

L’objectiu del Fons és I'ajut economic als empleats en actiu, dins i fora de
conveni, que hagin de realitzar una despesa economica, de caracter social,
medic o educacid especial, tant per ells com per esposos, parelles de fet i
fills, recollits en normativa, que o bé no puguin atendre per d’altres
mitjans o bé alteri de manera important el pressupost familiar.

v Reglament maig 2000

3. COMISSIO

Formada per la permanent del Comite d’Empresa. Un membre en
representacié de 'Empresa.

També forma part de la Comissid la Treballadora Social, qui recull les
sol-licituds, elabora els expedients i els presenta a la Comissio per al seu
estudi i aprovacio, no té dret a vot. Tant mateix s’encarrega d’elaborar
I’acta de les reunions, I'apertura i seguiment dels expedients i control de
I’arxiu del FAS.



La Comissio es reuneix, amb caracter ordinari, mensualment, a excepcié
del mes d’agost, podent-se convocar de manera extraordinaria en cas

d’urgencia o necessitat. Totes les decisions es prenen per majoria simple.

v' Reglament maig 2000
v' Art.19 reglament Comité d’Empresa

4. FINANCAMENT

L'aportacié economica , és per part de 'Empresa i entra dins de la
negociacido de Conveni Col-lectiu. L'aportacid s’efectua a principis d’any i
aquesta ha de ser administrada, per la Comissio, fins a finals d’any.

Actualment 'Empresa efectua I'aportacid necessaria per a garantir un fons
patrimonial de 360.000’-€.

v" Conveni 2005/2008, art. 37
5. TIPUS D’AJUDES

Les sol-licituds s’han de presentar a la Treballadora Social, per escrit i
aportant la documentacio necessaria en cada tipus d’ajut a sol-licitar.

a. Fons perdut mensual

Aquestes ajudes es destinaran als companys/es que realitzin una
despesa mensual o periodica, pel tractament, recuperacid, estimulacid
o educacid especial, que no quedi cobert o contemplat per
I’administracid corresponent. Es reconeix el dret a la subvencid des del
moment de la sollicitud, admetent un mes d’endarreriment per
I’abonament corresponent.

L’'abonament s’efectua en nomina, un cop justificat, amb factura, la
despesa realitzada, sent d’aplicacio el descompte del IRPF, segons



normativa. Per tal d’efectuar aquest abonament, mensualment s’envia

a nomines la relacié de beneficiaris que han de percebre ajut. Al mes

d’agost no hi ha abonaments.

Tipus de problematica o tractament

Escoles o tallers educacié especials

Terapies psicologiques o psiquiatriques.

Estimulacio.

Logopeédia

Recuperacio funcional.

Terapies ocupacionals.

Terapies alternatives (per discapacitats).

Medicacio cronica no contemplada per la Seguretat Social.

Documentacio a presentar.

Impres de sol-licitud.

Informe del tractament o de la necessitat especial

Pressupost del mateix.

Declaracions de renda de les persones de UF obligades

Certificat d’ingressos de les persones no obligades majors d’edat.
Pensions no sotmeses a tributacio.

Certificat de convivencia.

Certificat de discapacitat si es té.

Calcul %.

El sistema té com a base el SMI, de cada any i la RPC del
sol-licitant. Pel calcul de la RPC, es tindra en compte I'Ultima
declaracié de la renda, sumant els ingressos (001), descomptant
dels mateixos la seguretat social (010) i I’ IRPF (742). Aixi mateix es
comptabilitzaran altres ingressos que no tinguin obligacié de
tributar.

_ RPC — SMI
% Ajuda = 1 — ——* 100



Amb aquesta formula cada empleat té el percentatge d’ajuda, més
ajustat a la seva situacid economica, tot empleat/da té dret a
beneficiar-se de I'ajut.

Sigui quin sigui el resultat, el minim a subvencionar sera del 10% i
el maxim 100%

El percentatge s’incrementa si hi ha certificat de disminucié, per
part de la persona que rebra el tractament, calculant el % final
segons la seguient formula

1
0 o , . - 0 - - "
% final d"Ajuda = rdsminuds Joinicial

Cada any, al mes de juliol, coincidint amb la finalitzacié del curs
escolar, es revisen totes les ajudes concedides, a fi d’ajustar-les a
possibles canvis de la situacid familiar i economica.

v" Reglament 2000

b. Fons perdut puntual.

Son ajuts excepcionals i de pagament Unic, destinats als companys, que

tinguin una necessitat material, acreditada degudament, que alteri el

pressupost familiar i que no puguin cobrir amb d’altres mitjans.

L’'abonament s’efectuara en ndmina, sent d’aplicacié el descompte de

I'IRPF, segons normativa. Per tal d’efectuar aquest abonament,

mensualment s’envia a nomines la relacié de beneficiaris que han de

percebre ajut.

Tipus de necessitat

Ajuts técnics per discapacitats fisiques (cadires, llits, elevadors..).
Ferules.

Reformes per adaptacio discapacitats

Adaptacio vehicles per discapacitat.



e Protesis.
e Audiofons.

Il. Documentacio a presentar.
e Impres de sol-licitud.
¢ Informe del tractament o de la necessitat especial
e Pressupost del mateix.
e Declaracions de renda de les persones de la unitat familiar
obligades.
e Certificat d’ingressos de les persones no obligades majors d’edat.
e Pensions no sotmeses a tributacio.
e Certificat de convivencia.
e Certificat de discapacitat si es té.
e Sol-licitud ajudes administracié (PUAS, Seg. Social..).

ll. Calcul %.
El % de subvencio es calculara de la mateixa manera que en el cas
de les ajudes periodiques.

En el cas de les ajudes per AUDIOFONS, el import maxim de I'ajuda
sera de 1.500’.€, amb un periode de caréncia minima entre
sol-licituds de 5 anys.

v' Acta maig 2010

c. Ajuts compra plantilles i ulleres correctores

Cobertura tan sols pels empleats/des, per sol-licitar-la cal presentar
factura i justificar els ingressos. L'ajut s’abonara proporcionalment
segons la renta per capita del sol-licitant, de la mateixa manera que les
ajudes periodiques, amb un maxim de 50’-€ sobre un resultat del 100%.
Aguesta ajuda tindra una caréencia minima de 5 anys entre peticions.



L’'abonament s’efectuara en ndmina, sent d’aplicacié el descompte del
IRPF, segons normativa. Per tal d’efectuar aquest abonament,
mensualment s’envia a nomines la relacié de beneficiaris que han de
percebre ajut.

v' Acta gener de 2014

d. Préstecs

Destinat als companys que es trobin en una situacié de necessitat urgent
o imprevista, que no puguin atendre per d’altres mitjans. Tindran
aquesta consideracié les despeses motivades per malalties, operacions
no cobertes per seguretat social (que no tinguin el caracter d’estéetica),
tractaments dentals o similars tant del/a treballador/a, com dels
familiars de la unitat familiar (fills/es o conjugues). Tan mateix també
s’atendran necessitats derivades de processos d’adopciod, o de necessitat
provocada per accidents domestics o de situacié d’infortuni, degudament
acreditades. Caldra presentar el justificant de pagament posterior.

Les concessions dels préstecs estaran supeditades a la disponibilitat del
capital FAS.

L’abonament s’efectuara amb un xec nominal, que s’entregara quan es
firma el contracte de devolucié.

I. Documentacid a presentar.

e Impres de Sol-licitud

e Declaracions rendes

e Pressupost despesa

e La Comissio es reserva el dret de sol:licitar tota aquella
documentacidé que estimi oportuna, a fi de certificar la necessitat
i urgencia de la peticio.

e Justificant posterior de pagament.

Il. Devolucié.
Els préstecs concedits no generen interes. Les amortitzacions
s’efectuen mitjancant descomptes a la nomina, en el cas dels



actius, i mitjancant ingrés directe a la compte del FAS en el cas dels
passiu. Es podra efectuar en les mensualitats ordinaries, en les
extraordinaries o a totes dues.

Les quotes i termini de devolucido es pactara amb l'interessat,
tenint en compte la seva situacié economica familiar i la necessitat
de Fons de recuperar el capital. S’enviara al departament de
nomines I'acord de devolucié, a fi de que s’efectui el descompte
acordat en nomina.

v" Art. 37 Conveni 2005/2008
6. GESTIO DOCUMENTACIO

Tota la documentacié generada pel FAS (actes, expedients, informes,
justificants, contractes....) té tractament de CONFIDENCIAL, aixi doncs tots
els membres que formen part de la Comissid, estan obligats a guardar la
maxima cura de la informaciéo que gestionen, no podent transmetre a
terceres persones, sense el consentiment exprés de l'interessat, les dades
gue es treballen dins de la Comissid. Tota la documentacio, amb suport
paper, es guarda en un fitxer, tancat amb clau. L'accés aquestes dades
tant sols el poden efectuar les persones autoritzades, en aquest cas els
membres de la Comissid i la treballadora social, qui custodia la clau i es
responsabilitza del control dels expedients i de I'arxiu.

Hi ha dades que es tracten amb aplicacié informatica (SAP R3), aquestes
son de control de la concessié. Per accedir al camp FAS, cal tenir
autoritzacid, en aquest cas pot entrar a gravar, consultar i modificar dades
la treballadora social, qui té assignat un password, que passa les mesures
de control estipulades.

a. Actes
En cada reunié s’aixeca acta, en ella es recull les dades del sol-licitant,

el motiu i circumstancies de la sol-licitud i la concessid o no de la
mateixa.



Els originals, signats pels membres de la Comissid, es guarden a I'arxiu
del FAS. Es reparteixen copies al membres de la Comissio i al Comite
d’Empresa, perd0 en aquestes copies no consten els noms dels
sol-licitants, a fi de garantir la confidencialitat deguda.

b. Relacié ajuts nomines

Cada mes es confecciona la relacido d’abonaments d’ajuts, segons els
rebuts i factures presentades. S’arxivaran, per ordre de data
d’enviament, a I'arxiu del FAS.

c. Ajudes periodiques fons perdut

Cada demanda d’ajuda periddica, origina I'apertura d’un expedient
personal, on es guardara la sol-licitud i la informacié presentada,
aquest expedient s’anira completant amb diferent informacié i amb els
justificants de control de l'ajuda. L'expedient es mantindra obert
mentre es percebi 'ajuda, tancant-se quan finalitzi la mateixa.

Aquest expedients es guarden a l'arxiu del FAS. Un cop a finalitzat
I’ajuda i es dona per tancat I'expedient. Es destruira passat el termini
de prescripcid, que en aquest cas és de 5 anys, a comptar des de la
data de finalitzacio.

Aixi mateix les peticions d’ajudes periodiques, es graven
informaticament en SAP, el infotip del FAS és el 9011. Aqui es guarda
data de sol-licitud, motiu, data de concessid, beneficiari, % a
subvencionar i motiu.

d. Ajudes puntuals

Les sollicituds d’ajuda puntuals, juntament amb els justificants
presentats, més el justificants de pagament, posteriors, s’arxivaran,
per ordre de concessio, en I'arxiu del FAS, destinat als ajuts per un sol
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cop. Un cop passat els terminis de prescripcid, que en aquest cas es
marquen en 5 anys, es destruiran.

Aixi mateix les peticions d’ajudes puntuals, es graven informaticament
en SAP, el infotip del FAS és el 9011. Aqui es guarda data de sol-licitud,
motiu, data de concessio, beneficiari, % a subvencionar i motiu.

e. Préstecs

Les peticions de préstec amb els justificants de sol-licituds,
complementat amb els

justificants de pagament posteriors, s’arxivaran, per ordre de
concessiod, en l'arxiu del FAS, destinat als ajuts per un sol cop. Un cop
passat els terminis de prescripcid, que en aquest cas es marquen en 5
anys, a comptar des de la data de finalitzacio de la devolucio total del
préstec, es destruiran.

Els originals dels contractes, signats pels interessats i el representant
de la Comissio, s’arxivaran per ordre numeric i data de concessid, en
I’arxiu del FAS.

Aixi mateix les peticions de préstec, es graven informaticament en
SAP, el infotip del FAS és el 9011. Aqui es guarda data de sol-licitud,
motiu, data de concessio, quantitat del préstec, motiu i condicions de
devolucié.

f. Comptabilitat

El control de la compte se efectua al departament de comptabilitat,
guadrant cada mes amb el responsable del compte i la treballadora
social, les concessions, devolucions i capital final.

g. Resum anual.
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Cada final d’any s’elabora el resum d’actuacions del FAS. Es recull
capital inicial a 1 de gener i capital final a 31 de desembre. Nombre i
tipologia d’ajuts concedits i diners disposats en cada ajut, aixi també
els diners totals de les devolucions dels préstecs.
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